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YONETMELIK

Milli Egitim Bakanligindan:
MILLI EGITIM BAKANLIGI ORTAOGRETIM KURUMLARI ODUL VE
DiSiPLIN YONETMELIGi

BIRINCi KISIM
Genel Hiikiimler

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yo6netmeligin amaci, Milli Egitim Bakanligina bagli resmi ve 6zel orgiin egitim-6gretim
veren ortadgretim kurumlarinda 6diil ve disiplin iglemlerine iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yoénetmelik, Milli Egitim Bakanligina bagh resmi ve 6zel 6rgiin egitim dgretim veren
ortadgretim kurumlarindaki dgrencileri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 14/6/1973 tarihli ve 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu, 30/4/1992
tarihli ve 3797 sayili Milll Egitim Bakanlhigimin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun, 5/6/1986 tarihli ve 3308 sayil1
Mesleki Egitim Kanunu ile 8/6/1965 tarihli ve 625 sayih Ozel Ogretim Kurumlari Kanununa dayanilarak
hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Bakanlik: Milli Egitim Bakanligini,

b) Bilisim araglari: Ses ve goriintii kaydi yapma ozelligi olan cep telefonu ve kamera ile bilgi toplama,
saklama, tasarlama, isleme, aktarma ve gogaltmada kullanilan bilgisayar, internet, MP3 galar, DVD, CD, gagri cihazi
ve benzeri araglari,

¢) Ders yili: Derslerin bagladigi tarihten, derslerin kesildigi tarihe kadar gegen siireyi,

¢) Disiplin cezast: Ogrencilerin kendilerinden beklenen davramslar1 gdstermemeleri ve belirlenen kurallara
uymamalar1 halinde verilen kinama, okuldan kisa siireli uzaklastirma, okuldan tasdikname ile uzaklastirma ve orgiin
egitim digina ¢ikarma cezalarindan birisini,

d) Donem: Ders yilinin basladig: tarihten dinlenme tatiline, dinlenme tatili bitiminden ders kesimine kadar
gegen her bir siireyi,

e) Egitici personel: 3308 sayili Kanuna gore isletmelerde beceri egitimi goren Ogrencilerin egitiminden
sorumlu usta dgretici ve egitim personelini,

f) Egitim-6gretim ortami: Okul/kurumlarca, okul iginde ve diginda her tiirli egitim-6gretim etkinliklerinin
yapildigi mekanlari,

g) Kimama: Ogrencinin yazih olarak uyarilmasindan sonra cezay1 gerektiren davranisimin tekrari halinde
verilmesi gereken cezays,

&) Miidiir: Resmi ve 6zel ortadgretim okul/kurum miidiirlerini,

h) Okuldan kisa siireli uzaklastirma: Ogrencinin bir giinden bes giine kadar okulun agik oldugu siirede okul
binas1 ve eklentileri ile buralarda yapilan her tiirlii egitim-6gretim etkinliklerine katilmasina izin verilmemesini
gerektiren cezay,

1) Okuldan tasdikname ile uzaklastirma: Ogrencinin, baska bir okulda 6grenime devam etmek iizere okuldan
uzaklastirtlmasini gerektiren cezayi,

i) Okul/kurum: Resmi ve 6zel ortadgretim kurumunu,

j) Odiil: Ogrencilerin uyacaklar kurallar ile kendilerinden beklenen davranislara uymalar1 ve bagarilarmin
degerlendirilmesi sonucunda takdir, tesekkiir ve onur belgesi ile 6diillendirilmelerini,

k) Ogretim yili: Ders yilinin bagladig: tarihten, bir sonraki ders yilinin basladig: tarihe kadar gegen siireyi,

1) Orgiin egitim-6gretim disina ¢ikarma: Ogrencinin aksam liseleri disinda devam zorunlulugu olan
okul/kurumlara kayit yaptirmamak iizere okuldan tasdikname ile uzaklastirilmalarini gerektiren cezay1

ifade eder.



IKINCI KISIM
Ogrencilerin Uyacaklar1 Kurallar, Ogrencilerden Beklenen Davramslar ve
Ogrencilerin Korunmasi

BIRINCI BOLUM
Ogrencilerin Uyacaklar1 Kurallar ve Beklenen Davramslar

Ogrencilerin uyacaklar kurallar ve beklenen davramslar

MADDE 5 — (1) Ogrencilerin; Atatiirk inkilap ve ilkeleri ile Atatiirk milliyetgiligine bagl, Tiirk milletinin
milli, ahlaki, manevi ve kiiltiirel degerlerini benimseyen, koruyan ve gelistiren; ailesini, vatanini, milletini seven ve
yiicelten insan haklarina saygili, cumhuriyetin demokratik, laik, sosyal ve hukuk devleti olmas: ilkelerine kars: gorev
ve sorumluluklarini bilen ve bunlar1 davranis héline getiren; beden, zihin, ahlak, ruh ve duygu bakimindan dengeli ve
saglikli, gelismis bir kisilige, hiir ve bilimsel diisiinme giicline, genis bir diinya goriisiine sahip topluma karsi
sorumluluk duyan yapici, yaratict ve verimli kisiler olarak yetismeleri i¢in okul yonetimi, 6gretmenler, rehberlik
servisi, okul-aile birligi ve ilgili diger paydaslarla is birligi yapmas: istenir.

(2) Bu dogrultuda 6grencilerden;

a) Atatiirk inkilap ve ilkelerine bagli kalmalar1 ve bunlar1 korumalari,

b) Hukuka, toplum degerlerine ve okul kurallarina uymalari,

¢) Dogru sozlii, diiriist, erdemli ve g¢aligkan olmalart; giizel ve nazik tavir sergilemeleri; kaba soz ve
davraniglarda bulunmamalari; barig, degerbilirlik, hosgorii, sabir, 6zgiirliik, esitlik ve dayanismadan yana davranig
gostermeleri,

¢) Yoneticilere, 6gretmenlere, diger gorevlilere, arkadaslarina ve ¢evresindeki kisilere karst saygili, hosgoriilii
davranmalari; kiiglikleri ve yaglilart korumalari, engelliler ile yardima muhta¢ durumda olanlarin yardimina kogmalari,

d) Baskalarinin da kendisi gibi insanlik ailesinin onurlu ve saygin bir iiyesi oldugunu unutmamalart; 1rk, renk,
cinsiyet, dil, din, milliyet ayrimi1 yapmaksizin herkese kars: iyi davranmalari; insan hak ve 6zgiirligii ile onurunun
korunmas: i¢in gerekli duyarlilifi gostermeleri,

e) Tutumlu olmalari; millet malini, okulunu ve okul esyasini kendi 6z mali gibi korumalari, zarar vermemeleri
ve zarar verdiklerinde 6demeleri,

f) Sagliga zararli ve bagimlilik yapan maddeleri kullanmamalari, bu tiir maddelerin kullanildigi yerlerde
bulunmamalari,

g) Her ¢esit kumar ve benzeri oyunlardan, bu tiir oyunlarin oynandigi ortamlardan uzak kalmalari,

§) Okula ve derslere diizenli olarak devam etmeleri,

h) Cevrenin dogal ve tarihi yapisim korumalari, ¢evreyi kirletmemeleri ve giizellestirmek, gelistirmek igin
katkida bulunmalari,

1) Kitaplar1 sevmeleri ve korumalari; kitap sevgisi ve okuma aligkanligi kazanmalari; bog zamanlarini faydali
isler yaparak gegirmeleri,

i) Sorumluluk bilinciyle trafik kurallarina uymalar1 ve davranislartyla 6rnek olmalari,

j) Fiziksel, zihinsel ve duygusal giiclerini uyumlu olarak yonetmeleri; beden, zeka ve duygulari ile bunlar
verimli kilacak irade ve yeteneklerini gelistirmeleri; kendilerine saygi duymayi 6grenmeleri, boylece dengeli bir
bigimde gelistirdikleri varliklarini aile, toplum, vatan, millet ve insanligin yararina sunmalari,

k) insan haklar1 ve demokrasi bilincini 6ziimsemis ve davranisa doniistiirmiis olmalari, kotii muamele ve her
tiirldi istismara karsi duyarli olmalari,

1) Toplam kalite yonetimi anlayis1 ile ekip ¢aligmalarinda rol almalari,

m) Okul, 6grenci veli s6zlesmesine uygun davranmalari,

n) Insana ve insan sagligina gereken 6nemi vermeleri,

0) Savas, yangin, deprem ve benzeri olaganiistii durumlarda topluma hizmet etkinliklerine goniilli katki
saglamalar1 ve verilen gorevleri tamamlamalari,

0) Zararli, boliicii, yikici, siyasi ve ideolojik amaglh faaliyetlere katilmamalari, bunlarla ilgili amblem, afis,
rozet, yayin ve benzerlerini tasimamalari ve bulundurmamalari,

p) Bilisim araclarini kisisel, toplumsal ve egitsel yararlar dogrultusunda kullanmalari,

r) Bilisim araglarini; zararli, boliicii, yikict ve toplumun etik kurallari ile bagdasmayan ve siddet igerikli
amaglar icin kullanmamalart; bunlarin iiretilmesine, bulundurulmasina, taginmasina yardimect olmamalari ve sanal
ortamlarda da bu dogrultuda davranmalart

beklenir.

(3) Uyulmast gereken kurallarin ve beklenen davraniglarin; derslerde, torenlerde, toplantilarda, rehberlik
caligmalarinda ve her tiirlii sosyal etkinliklerde 6grencilere kazandirilmasina caligilir.

(4) Okul yo6netimi, yukaridaki hususlar ve bunlara uyulmamasi durumunda &grencilerin karsilagabilecekleri
disiplin islemleri ile ilgili olarak kendilerini ve velilerini her tiirlii iletisim araciyla bilgilendirir.



IKINCI BOLUM
Ogrencilerin Korunmasi

Ogrencilerin korunmasi

MADDE 6 — (1) Yonetici ve 6gretmenlerce;

a) Aile iginde ve disinda siddete maruz kalan, ilgisizlik nedeniyle veya zorlanarak Kanun ve
toplumun etik kurallarina aykiri olan yollara yonelme ihtimali bulunan dgrencilerle ilgili gerekli onlemlerin alinmast,

b) Ogrencilerin her tiirlii madde bagimhligindan, uyusturucu ve benzeri maddeleri bulundurmaktan, kullanmaktan, bu

tiir maddelerin tiretim ve kagak¢iligina alet olmaktan korunmasi,

c) Ogrencilerin pornografi, teshir, cinsel somiirii, istismar, taciz ve her tiirli olumsuz davramlardan
korunmasi,

¢) Ogrencilerin, diger 6grenciler tarafindan fiziksel ve ruhsal yonden zarar gérmemeleri iin dedikoduya,
zorbaliga, tehdide, satasmaya ve onur kiric her tiirlii lakap takilmasina kars1 korunmasi

konularinda veli veya ailelerle de is birligi yapilarak gerekli tedbirler alinir.

UCUNCU KISIM
Odiiller
BIRINCI BOLUM
Ogrencilerin Odiillendirilmesi

Ogrencilerin édiillendirilmesi

MADDE 7 — (1) Ormek davranislarin ve basarilarin niteliklerine gore ddiillendirilmesinde dgrencilere;

a) Tesekkiir belgesi,

b) Takdir belgesi,

c) Onur belgesi

verilir.

Tesekkiir ve takdir belgesi ile ddiillendirme

MADDE 8 — (1) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu, derslerdeki gayret ve basarilariyla istiinliik gosteren,
tim derslerden bagarili olan, donem notlarmin agirlikli ortalamasi 3.50 den asagi olmayan ve davranis notu
indirilmemis bulunan dgrencilerden yil sonu bagar1 ortalamast;

a) 3.50 - 4.49 arasindakileri Tegekkiir belgesi,

b) 4.50 ve daha yukar1 olanlar1 Takdir belgesi

ile odillendirir.

(2) Bir ders yilinda her iki donemde de "Takdir belgesi" alanlara, okulun yillik iftihar listesinde yer verilir.

Onur belgesi ile édiillendirme

MADDE 9 — (1) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu not sartina baglh kalmadan;

a) Tiirk¢e’yi dogru, giizel ve etkili kullanarak 6rnek olmak,

b) Bilimsel projeler ile sosyal etkinliklere katilmak, bu ¢aligmalarda liderlik yapmak, yapilan etkinliklerde
egitime katkida bulunmak ve iistiin basar1 gostermek,

¢) Okul arag-gere¢ ve donanimlari ile ¢evreyi koruma ve gézetmede davraniglariyla 6rnek olmak,

¢) Gorgii kurallarina uymada ve insan iligkilerinde 6rnek olmak,

d) Trafik kurallarina uymada 6rnek davranislar sergilemek,

e) Bilisim araglarimi kullanmada iyi drnek olacak davraniglar sergilemek,

f) Okula ve derslere diizenli olarak gelmek, bu yonde arkadaslarina iyi 6rnek olmak,

g) Yasli, yetim, Oksiiz, gligsiiz, engelli ve benzeri durumda olanlara yardim amaciyla yiiriitiilen toplum
hizmetlerinde gorev almak

gibi davranislarindan en az birini gosterenler, 6gretmenler ve onur kurulunun goriisii de alinarak takdir ve
tesekkiir belgesiyle odiillendirilip édiillendirilmedigine bakilmaksizin onur belgesi ile ddiillendirilir.

(2) Ayrica 6gretmenler kurulu, ders yili baginda yukarida belirtilen davraniglarin disinda da onur belgesiyle
odiillendirilebilecek davranislar belirler. Belirlenen davraniglar okul yonetimince onur kurulu ile okul 6grenci ddiil ve
disiplin kuruluna bildirilir.

IKINCi BOLUM
Odiil takdirinde dikkat edilecek hususlar ve édiillerin verilmesi

Odiil takdirinde dikkat edilecek hususlar ve édiillerin verilmesi

MADDE 10 — (1) Odiil takdir edilirken dgrencinin;

a) Okul igindeki ve disindaki genel durumu,

b) Ders ve ders dis1 faaliyetlerdeki basarisi,

¢) Davraniginin niteligi, nemi ve ¢evresine drnek olup olmadigi



gibi hususlar g6z 6ntinde bulundurulur.

(2) Odiil belgeleri; dgrenci, veli, 6gretmen ve yoneticilerin katildigi bir ortamda térenle dgrencilere ya da
velilerine verilir.

(3) Iftihar listesi, ders kesiminde okul y®netiminin uygun gdrecegi bir giinde &grencilerin huzurunda,
yoneticiler tarafindan okunur ve fotograflariyla birlikte okulda herkesin gorebilecegi bir yere takip eden ders yili
boyunca asilir.

DORDUNCU KISIM
Cezalar ve Davramslar

BIRINCI BOLUM
Disiplin Cezalar1

Disiplin cezalar1

MADDE 11 — (1) Ogrencilere davranislarmin niteliklerine gore;

a) Kinama,

b) Okuldan kisa siireli uzaklastirma,

¢) Okuldan tasdikname ile uzaklastirma,

¢) Orgiin egitim digma ¢ikarma

cezalarindan biri verilir.

Disiplin cezasim gerektiren davramslar

MADDE 12 - (1) Cezay1 gerektiren davranislar sunlardir:

a) Kinama cezasini gerektiren davranislar;

1) Okulu, okulun esyasini ve gevresini kirletmek,

2) Yonetici, 6gretmen veya egitici personel tarafindan verilen gérevleri yapmamak,

3) Kilik-kiyafete iliskin mevzuat hiikiimlerine uymamak,

4) Titiin ve tiitlin mamullerini bulundurmak veya igmek,

5) Baskasina ait esyayi izinsiz almak veya kullanmak,

6) Dersle ilgili arag-gereci yaninda bulundurmamak, bulundurulmasi yoniindeki uyarilara aldirmamak, sahip
olmasina ragmen ders arag-gerecini kullanmamayi aligkanlik haline getirmek,

7) Yalan soylemek,

8) Okula geldigi halde 6ziirsiiz olarak derslere, uygulamalara, etiitlere, térenlere ve diger sosyal etkinliklere
gec katilmak veya erken ayrilmak,

9) Okul kiitiiphanesi, laboratuvar, at6lye, pansiyon, spor yurdu veya diger boliimlerden aldig kitap, arag-gereg
ve malzemeyi zamaninda vermemek, eksik vermek veya kotii kullanmak,

10) Okul iginde veya disinda okulun personeli ile diger kisilere kars1 kaba ve saygisiz davranmak,

11) Dersin ve ders dis1 faaliyetlerin akigini ve diizenini bozacak davraniglarda bulunmak,

12) Kopya ¢cekmek veya ¢ekilmesine yardimci olmak,

13) Yatili okullarda gece izinsiz ve Oziirsiiz pansiyon digina ¢ikmak veya disarida kalmak, izin siiresini
Oziirsiiz olarak uzatmak,

14) Yasaklanmis, miistehcen yayinlari okula ve okula bagli yerlere sokmak veya yaninda bulundurmak,

15) Okul yetkililerinin ve disiplin kurulunun ¢agrilarina uymamak ve ¢agri yazilarini almaktan kaginmak,

16) Uzerinde kumar oynamaya yarayan arag-gere¢ bulundurmak,

17) Okulca istenen kisisel veya ailesi ile ilgili bilgileri okula ge¢ bildirmek, yanlis bildirmek veya
bildirmemek,

18) Bilisim araglarini, okul yonetimi ile 6gretmenin bilgisi ve izni disinda konusma yaparak, ses ve goriintii
alarak, mesaj ve e-mail gondererek, bunlar1 arkadaslariyla paylasarak egitim-6gretimi olumsuz yonde etkileyecek
sekilde kullanmak,

b) Okuldan kisa siireli uzaklastirma cezasini gerektiren davraniglar;

1) Kisilere, arkadaslarina s6z ve davraniglarla sarkintilik, hakaret ve iftira etmek veya ahlak kurallar ile
bagdasmayan davraniglarda bulunmak ya da baskalarini bu gibi davraniglara kiskirtmak,

2) Kisileri veya gruplan dil, 1k, cinsiyet, siyasi diisiince, felsefi ve dini inanglarina gore ayirmayi, kinamayi,
kotiillemeyi amaglayan davranislarda bulunmak veya ayrimeiligi koriikleyici semboller tagimak,

3) Izinsiz gosteri veya toplant1 diizenlemek, bu tiir gdsteri veya toplantilara katilmak ve bu amagla yapilan
etkinliklerde bulunmak,

4) Her tiirlii ortamda kumar oynamak veya oynatmak,

5) Ogretmen, egitici personel veya okul yonetimince verilen gorevlerin yapilmasina engel olmak,

6) Ogretmenlere, egitici personele, yoneticilere, memurlara, diger gérevliler ile ziyaretcilere hakaret etmek,
kars1 gelmek ve gorevlerini yapmalarina engel olmak,



7) Yasaklanmig veya miistehcen yayin, kitap, dergi, brosiir, gazete, bildiri, beyanname, ilan ve benzerlerini
dagitmak, duvarlara ve diger yerlere asmak, yapistirmak, yazmak, okul arag-gerecini ve eklentilerini bu amaglar i¢in
kullanmak,

8) Bilisim araglar1 ile yonetici, 6gretmen, egitici personel, memur, diger gorevliler ve ziyaretgiler ile
ogrencileri rahatsiz edici davranislarda bulunmak,

9) Derslere, etiitlere, atdlye, laboratuvar ve mesleki egitim alanlar1 ile okulun faaliyetlerine geg gelmeyi veya
erken ayrilmay1 aliskanlik haline getirmek,

10) Kavga, darp etmek ve yaralama olaylarina karigsmak,

11) Ogrencilerin bulunmamasi1 gereken yerlere gitmeyi aligkanlik héline getirmek ve arkadaglarmi boyle
yerlere gitmeye zorlamak,

12) Okul binas, eklenti ve donanimlarina, kendisinin veya arkadaslarinin arag-gerecine ahlak dis1 ya da siyasi
ve ideolojik amagli resim, sekil, amblem ve benzeri seyler yapmak ve yazilar yazmak,

13) Organizeli kopya ¢ekmek veya ¢ekilmesine yardimci olmak,

¢) Okuldan tasdikname ile uzaklastirma cezasini gerektiren davranislar;

1) Tiirk Bayragi'na, sancagina, iilkeyi, milleti ve devleti temsil eden sembollere saygisizlik etmek,

2) Milli ve manevi degerleri s6z, yazi, resim veya baska bir sekilde asagilamak; bu degerlere kiiflir ve hakaret
etmek,

3) Hirsizlik yapmak, yaptirmak ve yapilmasina yardimeci olmak,

4) Okulla iliskisi olmayan kisileri, okulda veya okula ait yerlerde barindirmak,

5) Okul/kurum tarafindan verilen kimlik karti, karne, 6grenci belgesi veya diger belgelerde degisiklik yapmak;
sahte belge diizenlemek; iizerinde degisiklik yapilmis belgeleri kullanmak veya bu belgelerin sagladigi haklardan
yararlanmak ve bagkalarini yararlandirmak,

6) Okul sinirlart icinde herhangi bir yeri, okul yonetiminden izinsiz olarak egitim-6gretim amaglari diginda
kullanmak veya kullanilmasina yardimci olmak,

7) Okulun bina, eklenti ve donanimlari ile okula ait taginir veya taginmaz mallarina zarar vermek,

8) Ders, smav, uygulama ve diger faaliyetlerin yapilmasini engellemek veya arkadaglarini bu eylemlere
katilmaya kiskirtmak,

9) Egitim-6gretim ortamina yaralayici, 6ldiriicii silah ve patlayici madde ile her tiirlii aletleri getirmek veya
bunlar1 bulundurmak,

10) Zor kullanarak veya tehditle kopya ¢ekmek veya ¢ekilmesini saglamak,

11) Bagimlilik yapan zararli maddeleri bulundurmak veya kullanmak,

12) Yerine bagkasini sinava sokmak, bagkasinin yerine sinava girmek,

13) Egitim-6gretim ortaminda siyasi partilerin, bu partilere bagl yan kuruluslarin, derneklerin, sendikalarin ve
benzeri kuruluslarin siyasi ve ideolojik goriisleri dogrultusunda eylem diizenlemek, baskalarin1 bu gibi eylemleri
diizenlemeye kisgkirtmak, diizenlenmis eylemlere etkin bigimde katilmak, bu kuruluslara {iye olmak, iiye kaydetmek;
para toplamak ve bagista bulunmaya zorlamak,

14) Bilisim araglar1 ile yonetici, O0gretmen, egitici personel, Ogrenci, memur, diger gorevliler ve
ziyaretgilere etik olmayan ses, s6z ve goriintiilerle zarar verici davraniglarda bulunmak,

15) Okul midirliigiinden izin almadan okul hakkinda bilgi vermek amaciyla basin toplantist yapmak, bildiri
yayinlamak, dagitmak; konferans, temsil, toren, agik oturum, forum ve benzeri etkinlikler diizenlemek ve bu tiir
faaliyetlerde etkin rol almak,

16) Bir kimseyi ya da grubu sug sayilan bir eylemi diizenlemeye, boyle eylemlere katilmaya, yalan bildirimde
bulunmaya, yalan delil géstermeye ya da sugu yiiklenmeye zorlamak,

17) Egitim-6gretim ortaminda, herhangi bir kimsenin mal ve esyasina el koymak, bagkasina ait evraki izinsiz
agmak, tahrip etmek ve bagkalarini bu davranislar i¢in kigkirtmak,

18) Egitim-6gretim ortamini, amaglari diginda izinsiz olarak kullanmak veya kullanilmasina yardimci olmak,

¢) Orgiin egitim disina ¢ikarma cezasini gerektiren davranislar;

1) Turk Bayragi'na, sancagina, iilkeyi, milleti ve devleti temsil eden sembollere hakaret etmek,

2) Tirkiye Cumbhuriyeti'nin devleti ve milletiyle bolinmez biitiinliigii ilkesine ve Tiirkiye Cumbhuriyetinin
insan haklara ve Anayasanin baslangicinda belirtilen temel ilkelere dayali milli, demokratik, laik ve sosyal bir hukuk
devleti niteliklerine aykir1 miting, forum, direnis, yiiriiylis, boykot ve isgal gibi ferdi veya toplu eylemler diizenlemek;
diizenlenmesini kiskirtmak ve diizenlenmis bu gibi eylemlere etkin olarak katilmak veya katilmaya zorlamak,

3) Kisileri veya gruplari; dil, 1rk, cinsiyet, siyasi diisiince, felsefi ve dini inanglarma gore ayirmayi, kinamayi,
kotiillemeyi amaglayan boliicii ve yikici toplu eylemler diizenlemek, katilmak, bu eylemlerin organizasyonunda yer
almak,

4) Egitim ortanminda kurul ve komisyonlarin ¢alismasini tehdit veya zor kullanarak engellemek,

5) Bagimlilik yapan zararli maddelerin ticaretini yapmak,

6) Giivenlik giiclerince aranan kisileri, okulda veya okula ait yerlerde saklamak ve barindirmak,



7) Okula, derslere, sinavlara girilmesine, ders veya sinavlarin yapilmasina engel olmak, dersteki dgrencileri
disar1 ¢ikarmak, bunlarin yapilmasina yonelik zorlayici davranislarda bulunmak,

8) Okul i¢inde ve disinda tek veya toplu halde okulun ydnetici, 6gretmen, egitici personel, memur ve diger
personeline kars1 saldirida bulunmak, bu gibi hareketleri diizenlemek veya kiskirtmak,

9) Okulun bina, eklenti ve donanimlarini, okula ait taginir veya tasinmaz mallarini kasithi olarak tahrip etmek,

10) Okul iginde ve diginda yaralayici, 6ldiiriicii her tiirli alet, silah, patlayict maddeleri kullanmak suretiyle
herhangi bir kimseyi yaralamaya tesebbiis etmek, yaralamak, 6ldiirmek, maddi veya manevi zarara yol agmak,

11) Kisi veya kisilere her ne sebeple olursa olsun eziyet etmek; iskence yapmak veya yaptirmak, cinsel
istismar ve bu konuda kanunlarin sug saydig: fiilleri islemek,

12) Cete kurmak, ¢etede yer almak, yol kesmek, adam kagirmak; kapka¢ ve gasp yapmak, fidye ve harag
almak,

13) Yasa dis1 orgiitlerin ve kuruluslarin, siyasi ve ideolojik goriisleri dogrultusunda propaganda yapmak,
eylem diizenlemek, baskalarini bu gibi eylemleri diizenlemeye kiskirtmak, diizenlenmis eylemlere etkin bigimde
katilmak, bu kuruluslara iiye olmak, liye kaydetmek; para toplamak ve bagista bulunmaya zorlamak,

14) Bilisim araglar1 ile toplum degerlerine aykiri zararli, boliicii, yikici, ahlak dis1 ve siddet icerikli yasak
yaymlar bulundurarak kisi ve kurumlarla ilgili ses, soz ve goriintiiler alip bunlari ¢ogaltmak, sanal ortamlarda
dinlemek, dinlettirmek, izlemek, izlettirmek, yaymak ve ticaretini yapmak,

(2) Yukarida belirtilenlerin diginda ve disiplin cezas1 verilmesini gerektiren fiil ve hallere nitelik ve agirliklart
itibariyla benzer eylemlerde bulunanlara suga uygun cezalar verilir.

Pansiyonlarda veya baska okul / kurumdaki disiplin olaylar1

MADDE 13 — (1) Ogrencinin kayith oldugu okul/kurum diginda; kaldig1 pansiyonda, ders, kurs veya telafi
egitimi aldig1 okul/’kurumda, disiplin olaylarmma karigmalart halinde 6n sorusturmalari, olaymn meydana geldigi
ortadgretim kurumu/okulunca yapilir. Olayla ilgili karar alinmak {izere sorusturma dosyasi dgrencinin kayitli oldugu
okul/kuruma gonderilir.

(2) Staj caligmasi veya meslek egitimi goriilen isletmelerde Ogrencinin karistigi disiplin olaylar, kayitl
bulundugu okul/kuruma bildirilir. Olay, okul miidiirliigiince sorusturularak sonuglandirilir.

Cezaya neden olan davranisin tekrarlanmasi

MADDE 14 — (1) Aym disiplin cezasmnin verilmesine neden olan ayni davramisin, 6gretim yili i¢inde
tekrarlanmasi halinde bu davranis hangi cezay: gerektiriyorsa bu cezadan bir derece daha agir ceza verilir.

IKINCI BOLUM
Uygulama ile ilgili Esaslar ve Ceza Takdirinde Dikkat Edilecek Hususlar

Uygulama ile ilgili esaslar

MADDE 15 — (1) Sikayetler, gergek ve/veya tiizel kisilerce okul miidiirliigiine yazili olarak bildirilir. Isimsiz
ve imzasiz bagvurular igleme alinmaz.

(2) Disiplin sorusturmasini gerektiren ve dogrudan okul yonetimine duyurulan veya bildirilen cezai
sorusturmayi gerektiren sikayetler, yazili olarak ilgililere zamaninda iletilir.

Ceza takdirinde dikkat edilecek hususlar

MADDE 16 — (1) Disiplin cezalari takdir edilirken;

a) Ogrencilerin 18 yasina kadar ¢ocuk oldugu bilinciyle hareket edilmesi,

b) Ogrencilerin yararlarmin temel alinmasi,

¢) Sorusturma siirecinde gizlilik ilkesine uyulmas,

¢) Smif rehber 6gretmeni ve 6grenci velisinin de 6grenci ile ilgili goriislerinin alinmast,

d) Ogrencinin ailesi ve gevresiyle ilgili bilgilerden de yararlanilmasi, miimkiinse sosyal inceleme raporu
diizenlenerek Ogrencinin i¢inde yasadigi ortamuin arastirilmasi, gerektiginde sosyal aragtirmacilardan da goriis
alinmasi,

e) Ogrenciyi suca ya da kabahate iten tahrik unsurlarmin géz 6niinde bulundurulmasi; kararda hitkmiin yani
sira olaya neden olan etkenlere de yer verilmesi; su¢ ya da kabahatin kanitlanmis olmasi,

f) Mahkemeye intikal eden olaylarda disiplin cezasi verilmesi i¢in hukukun istiinliigii ilkesinden hareketle
yeterli delil bulunmamasi halinde adli islem sonucunun beklenmesi,

g) Ogrencilerin kisisel 6zelliklerinin bilinmesi,

&) Davranigin niteligi, dnemi ve ne gibi sartlar altinda yapildigi,

h) Davranisin yapildigi zamandaki 6grencinin psikolojik durumu,

1) Ogrencinin yas ve cinsiyeti,

i) Ogrencinin derslerdeki ilgi ve basarisi,

j) Ogrencinin daha 6nce ayni fiili isleyip islemedigi; ceza alip almadigi,

k) Ogrencinin tiim kisiliginin degil, yalniz s6z konusu davraniginin odak noktast yapilmast,

1) Davranisin niteligi ile verilen cezanin uyumlu ve caydirict olmasi,



m) Cezay1 gerektiren davranislardan dolay: birden fazla disiplin cezasi verilemeyecegi hususlar1 gz oniinde
bulundurulur.

Disiplin cezalarinin onaylanmasi ve uygulanmasi

MADDE 17 —(1) Okul ogrenci 6diil ve disiplin kurulunca kararlastirilan kinama, okuldan kisa siireli
uzaklastirma, okuldan tasdikname ile uzaklagtirma ve orgiin egitim digina ¢ikarma cezalarindan;

a) Kinama ve Okuldan Kisa Siireli Uzaklastirma cezalar1 okul miidiiriiniin,

b) Okuldan Tasdikname ile Uzaklagtirma cezasi, ilge d6grenci disiplin kurulunun,

¢) Orgiin Egitim Disma Cikarma cezast, il 6grenci disiplin kurulunun

onayindan sonra uygulanir.

(2) Biitiin cezalar, velilere Tebligat Kanunu hiikiimlerine uygun olarak bildirilir ve tebelliig belgesi disiplin
dosyasinda saklanir.

Davranis notunun indirilmesi ve iadesi

MADDE 18 — (1) Ceza alan &grencilerin davranis notlarindan;

a) Okuldan kisa siireli uzaklastirma cezast igin iki,

b) Okuldan tasdikname ile uzaklagtirma cezasi igin iig,

¢) Orgiin egitim disina ¢ikarma cezasi igin dort

not indirilir.

(2) Her ders y1l1 basinda 6grencilerin davranis notu bestir. Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu, davranis notu
indirilmis olan 6grencilerin durumlarini ders yili sonunda inceler ve sonucunu 6gretmenler kurulunun goriisiine sunar.
Ogretmenler kurulu, davranis notlari indirilen dgrencilerin durumlarmm degerlendirerek iyi halleri goriilen ve cezaya
neden olan davranislar: tekrar etmemis olan 6grencilerin davranis notunu iade edebilir.

Cezalarin dosyalara islenmesi, silinmesi ve dosyalarin saklanma siiresi

MADDE 19 — (1) Ogrencilerin aldiklar1 ceza, dgrenci dosyalarina islenir. Daha sonraki ders yillarinda ayni
davraniglart tekrarlamayan ve iyi halleri goriilenlerin durumlari, okul &grenci 6diil ve disiplin kurulunca
degerlendirilir. Ogretmenler kurulu kararina bagli olarak cezalari, mezun olacaklar1 ders yili sonunda 6grenci
dosyalarindan silinir ve sonug yazili olarak velilerine bildirilir.

(2) Dosyadan silme islemi, dosyanin uygun bir yerine kararin tarih ve sayisi yazilip silinme gerekceleri
aciklanarak gergeklestirilir. Bu agiklama disinda dosyanin iizerinde herhangi bir degisiklik yapilmaz.

(3) Yetkili kurumlarca 6grencinin disiplin durumuna iligkin bilgi istendiginde ilgili kuruma, 6grencinin
disiplin cezas1 bulunmadig: bildirilir.

(4) Okulda, 6grenci 6diil ve disiplin kurulu belgeleri ve dosyast ilgili mevzuat hiikiimlerince saklanir.

Cezalarin uygulanmasi

MADDE 20 - (1) Disiplin cezalarinin uygulanmasinda asagidaki hususlar g6z oniinde bulundurulur:

a) Okuldan kisa siireli uzaklastirma cezasi alan 6grenciler;

1) Okula devam ettirilmez.

2) Okula devam etmedikleri giinler devamsizliktan sayilmaz.

3) Pansiyonlu okullarda okul &grenci 6diil ve disiplin kurulu kararlarima dayali olarak ya velisine teslim
edilir ya da pansiyonda kalmasma izin verilir. Ancak diger 6grencilerin huzur ve giivenini olumsuz etkileyecek
ogrencilerin pansiyonda kalmalarina izin verilmez.

4y Ogrencilerin ulusal ya da uluslararasi etkinliklere katilip katilmayacaklarina okul yonetimince karar verilir.

b) Okuldan tasdikname ile uzaklagtirma cezasi alan 6grenciler;

1) Bagvurduklar il/ilge milli egitim miidiirliiklerince istekleri de dikkate alinarak okul tiirleri ve ilgili mevzuat
hiikiimleri g6z 6niinde bulundurularak uygun okullara yerlestirilir. Ayn1 ilde 6grencinin devam edebilecegi programin
bulunmamasi hélinde, Bakanligin ilgili 6gretim dairesiyle is birligi yapilarak gerekli tedbirler alinir.

2) Parasiz yatili 6grencilerin, ilgili mevzuat hiikiimlerine gére uygun goriilen okullara nakilleri yapilir.

3) Onceki okul miidiirliigii ile 6grenim gordiigii okul miidiirliigiince uygun goriilmesi halinde en az bir 6gretim
yilt gectikten sonra eski okullarina donebilirler.

¢) Orgiin egitim disina ¢ikarma cezasi alan 6grenciler;

1) Aksam liseleri disinda devam zorunlulugu olan okullara kayit yaptiramaz.

2) Agik dgretim programlari ile yaygin egitim kurumlarma kay1t yaptirabilirler.

¢) Itirazda bulunulmasi halinde itiraz sonuglanincaya kadar ceza uygulanmaz.

Ceza alan dgrencilerin sinavlari

MADDE 21 — (1) Okuldan kisa siireli uzaklagtirma cezasi alan ya da gecici olarak okuldan uzaklastirtlan
ogrenciler, bu siirede katilamadiklar1 sinavlarin yerine, okul yonetimlerince belirlenen tarihlerde sinavlara alinmalari
saglanir.

Zararin 6detilmesi

MADDE 22 — (1) Takdir edilen disiplin cezasinin yaninda okul ve kisi mallarina verilen zararlar, zarara yol
acan dgrencilere ddettirilir. Konu ile ilgili olarak okul miidiirliigii gerekli tedbirleri alir.



Yonetim tedbiri

MADDE 23 — (1) Miidiir, disiplin olaylarinda 6grenciyi bir taraftan okul 6grenci 6diil ve disiplin kuruluna
sevk etmekle birlikte, gerektiginde kurula sevkten once veya sonra, kovusturmanin tamamlanmasini ve sonucunu
beklemeden acele bir tedbir olmak iizere il/ilge milli egitim miidiiriiniin onay1 ile yedi is giiniinii gegmemek kaydiyla
uygun gorecegi siire kadar gegici olarak okuldan uzaklastirabilir. Bu durumdaki 6grenciler, ders ve smavlarla diger
etkinliklere alinmazlar.

(2) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu, davranigin, 6grencinin okulda kalmasinda, ders ve diger etkinliklere
katilmasinda, smavlara girmesinde sakinca doguracak oncelik ve derecede agir olmast halinde 6grencinin okulda
kalmasinin sakincali olacagini okul miidiirliigiine bildirir. Bu konuda takdir miidiire aittir.

(3) Tedbirin alinmasini izleyen en geg ii¢ is giinil i¢cinde mesleki ve teknik ortadgretim programlarinda bu
stirenin, 6grencinin igletmeye gittigi giinlere rastlamas: halinde takip eden is giinlinde 6grenci hakkinda disiplin
islemine baslanir ve okul 6grenci 6diil ve disiplin kuruluna sevkinden itibaren en ge¢ yedi is giinli i¢inde durumu
karara baglanir. Aksi takdirde alinan tedbir, kendiliginden kalkmis sayilir. Zorlayici ve hakli nedenler varsa bu tedbir,
en ¢ok iki kez daha yenilenebilir.

(4) Buna ragmen disiplin islemi sonuglanmamigsa ilgili 6grencinin okula devam edip etmemesi, yatili grenci
ise ilgili mevzuat hitkiimlerine gore yeni okulu tespit edilip sonug, okula bildirilinceye kadar 6grencinin magduriyetini
onlemek bakimindan okulunda kalip kalamayacag: hususu kaymakamlik/valilik onay1 ile belirlenir.

(5) Opgrencilerin neden oldugu olaganiistii durumlar karsisinda miidiir, tedbir olmak iizere okul ve
pansiyonlarin eklentileriyle birlikte en ¢ok ii¢ ig giinii 6gretime kapatilmasi gerektigini milli egitim midiirliigiine teklif
edebilir.

Cezalara itiraz

MADDE 24 — (1) Cezalarin teblig tarihinden itibaren yedi is giinii i¢inde;

a) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu kararlarina okul miidiirii, 6grenci velisi veya 18 yasini tamamlamig
ogrencilerce ilge 6grenci disiplin kuruluna,

b) ilge dgrenci disiplin kurulu kararlarina; ilge milli egitim miidiirii, okul miidiirii, dgrenci velisi veya 18
yasin1 tamamlamis dgrencilerce il 6grenci disiplin kuruluna,

¢) 11 dgrenci disiplin kurulu kararina; milli egitim miidiirii, okul miidiirli, 6grenci velisi veya 18 yasini
tamamlamig 6grencilerce dgrenci iist disiplin kuruluna itirazda bulunulabilir.

(2) Ogrenci velisi veya 18 yasmi tamamlamig 6grencilerce yapilacak itirazlar okul miidiirliigii kanaliyla olur.

(3) Okul miidiirligii yazili bagvuruyu ve itiraz gerekgeleri hakkindaki goriislerini, gerekli belgelerle birlikte
bagvurunun yapildig tarihten itibaren en geg yedi is glinii i¢inde iist kurullara génderir.

UCUNCU BOLUM
Diizenlenecek Belgeler

Diizenlenecek belgeler

MADDE 25 — (1) Onaylanmak igin veya itiraz iizerine ilgili kurullara gonderilecek dosyaya;

a) Yazili ifadeler, savunma, varsa mahkeme karari veya safahati, sorusturma ile ilgili diger belgeler,

b) Okul Ogrenci Odiil ve Disiplin Kurulu Kararinm Onayli Ornegi (EK-1),

¢) Il dgrenci disiplin kuruluna gonderilecek dosyalar icin yukaridakilere ek olarak Ilge Ogrenci Disiplin
Kurulu Kararimin Onayli Ornegi (EK-2),

¢) Ogrenci iist disiplin kuruluna génderilecek dosyalar igin ayrica il Ogrenci Disiplin Kurulu Kararmin Ornegi
(EK-3),

d) Itiraz edilmisse buna iliskin yazi1 veya dilekge,

e¢) Kararlarin bildirildigine iligkin tebelliig belgesi

konulur.

Bilgi formu

MADDE 26 — (1) Ogretim yili sonunda okul miidiirliiklerince Ogrenci Disiplin Olaylar1 Bilgi Toplama Formu
(EK-5) doldurularak ilge milli egitim miidiirliigiine, ilge milli egitim midirligince ilgedeki okullarin sonuglari, tek
forma islenerek il milli egitim midiirliigiine, il milli egitim midiirligiince sonuglar, tek forma donistiiriildiikten sonra
Bakanlik Strateji Gelistirme Bagkanligina gonderilir.

(2) Gelen formlar, Strateji Gelistirme Baskanliginca degerlendirilerek sonuglari okullarin bagli bulunduklar:

ana hizmet birimlerine bilgi i¢in gonderilir.



BESINCI KISIM
Kurullar

BIRINCI BOLUM
Onur Genel Kurulu ve Onur Kurulunun Kurulusu ve Gorevleri

Onur genel kurulunun olusturulmasi

MADDE 27 — (1) Onur genel kurulu, 6grencilerin okul yonetimine katilmalarini ve okulun isleyisine yardimei
olmalarmi saglamak amaciyla her smifin biitiin subelerinden birer O6grenci, ders yili basinda sinif rehber
Ogretmenlerinin gézetiminde 6grenciler tarafindan segilerek olusturulur. Cesitli nedenlerle bosalan iiyeliklere, izleyen
donem baginda ayni1 usulle yeni temsilciler segilir.

(2) Onur genel kurulu iiyeligine secilen 6grenciler, okulda olusturulan diger &grenci kurullarinda gérev
alabilecekleri gibi diger 6grenci kurullarinda gorev alan 6grenciler de gerekli sartlari tagimak kaydiyla onur genel
kurulu tiyeligine segilebilirler.

Onur genel kurulunun gorevleri

MADDE 28 — (1) Onur genel kurulu;

a) Her dénemde en az iki kez toplanir.

b) Onur kurulunu seger.

¢) Okulda ogrencilige yakismayan davraniglart inceler ve bunlarin diizeltilmesi i¢in alinmasi gereken
onlemleri belirler ve 6nerilerini okul yonetimine bildirir.

Onur kurulu

MADDE 29 — (1) Onur genel kurulu; her sif seviyesinde bir 6grenciyi onur kurulu iiyeligine, onur kurulu
iyeligine segilen son smif 6grencisini, onur kurulu ikinci bagkanligina, bir 6grenciyi de onur kurulu ikinci baskanlig
yedek tiyeligine seger.

(2) Smiflar birer sube olan okullarda segilen 6grenciler, onur kurulunu olusturur. Son siniftan segilen 6grenci,
ayn1 zamanda onur kurulu ikinci bagkani olur.

(3) Son siifi bulunmayan okullarda en iist siniftan segilen 6grenci, bu sinifta sube sayist birden fazla ise genel
kurulca segilen dgrenci ikinci bagkan olur.

Uyelerde aranan nitelikler

MADDE 30 - (1) Bir 6grencinin onur genel kurulu iiyeligine secilebilmesi igin;

a) Okul disiplinine aykir1 davraniglarinin bulunmamasi,

b) Davranislartyla arkadaslarina 6rnek olmast,

¢) Caliskan, diirtist, dogru sozlii ve giivenilir olmasi

niteliklerini tasimasi gerekir. Bu niteliklere sahip olmadigi sonradan anlasilanlar ile disiplin cezasi alan
ogrencilerin iiyeligi diiser.

Onur kurulu baskam

MADDE 31 — (1) Onur kurulu bagkani, okul dgrenci ddiil ve disiplin kurulu iiyelerinin disinda, 6gretmenler
kurulunca segilen bir 6gretmendir. Ogretmenler kurulu, okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu {iyelerini secerken onur
kurulu bagkani ve yedek iiyeyi de seger.

Onur kurulunun goérevleri

MADDE 32 - (1) Onur kurulu;

a) Ayda en az bir kez toplanir. Okulun disiplin ve diizeni ile ilgili olarak okul miidiiriince veya genel kurul
iyelerince getirilen konular1 goriigiir, aldigi kararlar1 6grenci 6diil ve disiplin kuruluna bildirmek tizere okul miidiiriine
sunar.

b) Onur Belgesi verilmesi istenen dgrencilerle ilgili olarak okul 6grenci 6diil ve disiplin kuruluna 6neride
bulunur.

¢) Ogrencilerin bos zamanlarini degerlendirmek ve disiplini bozucu davranislar1 énlemek amaciyla programlar
hazirlayarak dgrenci 6diil ve disiplin kuruluna bildirmek {izere okul miidiiriine sunar.

¢) Ogrenci nobet isleri ile sinif baskani ve yardimcilifi secimine iliskin esaslarin belirlenmesinde okul
yonetimi, sinif gretmeni, rehberlik servisi ile is birligi yaparak yiiriitiilmesine katki saglar.

d) Ogrencilerin sorumluluk yiiklenmelerine, diiriist, giivenilir, saygili ve basarili olmalarina katkida bulunmak;
sagliga zararl aligkanliklar edinmelerini ve uygun olmayan yerlere gitmelerini 6nlemek i¢in anne-baba, 6gretmen,
yonetici ve 6grenci kuliibii bagkanlariyla ig birligi yapar.

Onur kurulu kararlarinin yazilmasi

MADDE 33 - (1) Onur kurulunun aldig1 kararlar, onur kurulu karar defterine yazilir.



IKINCI BOLUM
Okul Ogrenci Odiil ve Disiplin Kurulunun Kurulusu ve Gérevleri

Okul 6grenci ddiil ve disiplin kurulunun kurulusu

MADDE 34 — (1) Okul &grenci 6diil ve disiplin kurulu;

a) Miidiir bagyardimcisi veya miidiiriin gérevlendirecegi miidiir yardimeist,

b) Her ders yilinmn ilk ay1 i¢inde 6gretmenler kurulunca gizli oyla segilecek iki gretmen,

¢) Onur kurulu ikinci bagkani,

¢) Okul aile-birliginin kendi iiyeleri arasindan segecegi bir 6grenci velisinden

olusturulur.

(2) Yeterli sayida dgretmen bulunmamasi halinde aday dgretmenler ile sozlesmeli ve iicretli dgretmenler de
okul 6grenci 6diil ve disiplin kuruluna iiye segilebilir.

(3) Yapilan segimde oylarin esit ¢ikmast halinde se¢im yenilenir. Bu durumda da esitlik bozulmazsa, kidemi
fazla olan 6gretmen iiye secilmis sayilir. Kidemlerin de yil olarak esitligi halinde kur’a ya basvurulur.

(4) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulunun gbrevi, yeni kurul olusuncaya kadar devam eder. Uyeler, kabul
edilebilir bir 6zrii bulunmadikca gérevden ayrilamaz.

(5) Ogrenci mevcudunun fazlahgidan dolayr ikili 6gretim yapan okullarda sabahg1 ve &glenciler igin
ayr1 ayr1 okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu kurulabilir.

(6) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulunun kisisel olmayan genel disiplin islerinin goriigiildiigii toplantilarina;
okulun rehberlik ve psikolojik danigma servisi rehber 6gretmeni, onur kurulu bagkani ile varsa okul doktoru da katilir.
Ancak, oy kullanamazlar.

Yedek iiyelik

MADDE 35 — (1) Okul &grenci 6diil ve disiplin kuruluna, aldiklar1 oy sirasina gore asil iiyelerden sonra ii¢
yedek iiye segilir. Ayrica onur kurulu iiyeleri ile okul-aile birligi liyeleri arasindan da birer yedek iiye segilir. Asil
iyeligin bosalmasi veya {iyenin 6ziirlii ya da izinli bulunmasi halinde bu iiyelik, siraya gore yedek iiyelerle doldurulur.

Acik iiyelik i¢in se¢cim

MADDE 36 — (1) Asil ve yedek iiyeliklerin bosalmasi nedeniyle okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulunun
kurulamamasi halinde agik bulunan iiyelikler igin yeniden gizli oyla se¢im yapilir.

Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu bagkam

MADDE 37 —(1) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulunun baskani, miidiir bagyardimcist veya miidiiriin
gorevlendirecegi midiir yardimcisidir. Bagkan bulunmadiginda miidiiriin gorevlendirecegi 6gretmen iiyelerden biri
kurula bagkanlk eder. Uyenin bagkanlik yaptig1 durumlarda yedek iiye toplantiya katilir.

Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulunun goérevleri

MADDE 38 — (1) Okul &grenci 6diil ve disiplin kurulu;

a) Okulda diizen ve disiplinin saglanmasiyla ilgili goriismeler yapar ve kararlar alir.

b) Ogrencilere kendini ifade edebilmesi, kendini gelistirebilmesi, onlara basarili olma duygusunu tattirmasi,
onlari tesvik edici faaliyetlere okulda daha gok yer verilmesi igin gerekli 6nerilerde bulunur.

¢) Disipline aykir1 davraniglarin nedenlerini inceler ve bunlar ortadan kaldirma yollarini arar.

¢) Okul i¢inde ve diginda milli ve insani bakimdan erdem olarak kabul edilen iyi davranislarda bulunan ve
derslerdeki gayret ve basarilariyla iistiinlitk gdsteren 6grencilerin édiillendirilmesine karar verir.

d) Disiplin kurallarina uymayan 6grencilerin psiko-sosyal durumu ile yetistigi ¢evre ve ailesi hakkinda bilgi
toplar; egilimlerini, aliskanliklarini inceler; bu amagla okul rehberlik ve psikolojik danisma servisinden, sinif rehber
ogretmeni ile 6grenciyi taniyan diger kisilerden yararlanilir.

¢) Okulda disiplinsizligi hos gérmeyen bir 6grenci kamuoyu olusturularak disipline aykir1 davranigta bulunan
ve bulunabilecek olan &grencileri kendi vicdanlarinin ve 6grenci kamuoyunun kontroliinde tutma yollarini ve
imkanlarini aragtirir.

f) Dénem baslarinda toplanarak disiplin yoniinden okulun genel durumunu gézden gegirir ve alinmasi gereken
tedbirler hakkinda kisisel olmayan kararlar alarak okul yonetimine tekliflerde bulunur.

g) Disiplin konusunda incelemeler yapar; gerektiginde okul yonetimine goriis bildirir ve tekliflerde bulunur.

&) Ders y1l1 veya donem iginde meydana gelen disiplin olaylarinin nedenleriyle alinan tedbirleri ve sonuglarini
tespit ederek ders yili ve donem sonunda bir rapor halinde okul yénetimine bildirir.

h) Okul miidiiriiniin havale ettigi disiplin olaylarini inceler ve karara baglar.

Toplantiya ¢agr

MADDE 39 — (1) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu, kurul baskanmnimn yazili ¢agrisi ile toplanir. Kurul
baskani, gerektiginde goriisiine bagvurulmak iizere sinif rehber 6gretmeni ile okul rehberlik ve psikolojik danismanini
da toplantiya ¢agirabilir.

Toplanti ve karar alma

MADDE 40 — (1) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu, iiyelerin salt gogunlugu ile toplanir ve oy ¢ogunlugu



ile karar alir. Okul &grenci 6diil ve disiplin kurulu, kurula iletilen disiplin olaylarii goriismek ve karara baglamak
zorundadir. Uyeler, gekimser oy kullanamaz, iiyelerin diginda toplantiya gagrilanlar da oy kullanamazlar.

(2) Okul miidiiriince kabul edilebilir bir 6zrii bulunmadik¢a, okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu iyeleri
kurula katilmaktan kagiamazlar. Disiplin konusu davranistan sikdyetci olan veya zarar goren iiye kurula katilamaz.
Kurula katilmayan iiyenin yerine yedek iiye toplantiya ¢agrilir.

Kurula sevk

MADDE 41 - (1) Bir disiplin olaymnin meydana geldiginin gerek dogrudan, gerekse ihbar veya sikayet
iizerine anlasilmasi halinde, rehberlik ve psikolojik danigsma servisi olan okullarda disiplin konusu 6ncelikle bu servise
intikal ettirilir. Rehberlik ve psikolojik danmigsma servisi, davramigin yapildiginda 6grencinin psikolojik durumuna
iliskin raporu okul miidiiriine verir.

(2) Rehberlik ve psikolojik danigma servisi bulunmayan okullarda ise konu okul miidiiriince dogrudan onur
kurulu veya okul 6grenci 6diil ve disiplin kuruluna da sevk edilebilir. Gerekli durumlarda bolgedeki rehberlik ve
arastirma merkezinden yardim alinir.

(3) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu, konuyu kurula geligsinden itibaren en ge¢ yedi is giinii iginde karara
baglar. Siirenin yetmemesi durumunda, alinacak ara karar ve okul miidiiriiniin onay1 ile bu siire ancak bir kez
uzatilabilir.

ifadelerin ahnmasi ve delillerin toplanmasi

MADDE 42 — (1) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kuruluna sevk edilen 6grencilerin ve olayla ilgili taniklarn,
once okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu baskani tarafindan yazili ifadeleri alinir. Olay, simifta veya toplulugun
bulundugu yerlerde cereyan etmisse bu toplulugun ¢ogunlugunun ifadesine bagvurulur. Olayla ilgili bilgi ve belgeler
toplanip bir dosya diizenlenerek okul 6grenci 6diil ve disiplin kuruluna sunulur.

Kurula ¢agrilma ve savunma alinmasi

MADDE 43 — (1) Okul &grenci 6diil ve disiplin kuruluna verilen 6grencilerin kurul tarafindan yazili ve
gerektiginde sozlii olarak savunmalart alinir ve sozlii savunmalar tutanaga gegirilir. Cagr1 duyurusu yazili olarak ve
imza karsiliginda yapilir.

(2) Okul dgrenci odiil ve disiplin kurulu, gerektiginde disipline verilen veya tanik olarak belirlenen 6grencileri
dinlemek iizere tekrar cagirir.

(3) Bu ogrenciler, ¢agriya uyarak kurulca belirlenen giin ve saatte kurulda bulunmak zorundadir. Cagriya
oziirsiiz gelinmemesi durumunda dosyada bulunan bilgi ve belgelere gore karar verilir.

ifade ve savunma vermek istemeyenler

MADDE 44 —(1) ifade vermeyen, savunmada bulunmayan veya cagrildigi halde gelmeyen 6grencilerin
durumu bir tutanakla tespit edilir. Bunlardan okul 6grenci 6diil ve disiplin kuruluna verilenler hakkinda 43 iincii
maddenin {i¢gilincili fikrast uygulanir. Tanik oldugu tespit edilip ¢agirildig halde 6ziirsiiz olarak gelmeyenler hakkinda
da ayrica disiplin sorusturmasi yapilir.

Kararlarin yazilmasi

MADDE 45 — (1) Kararlar gerekgeli olarak okul &grenci 6diil ve disiplin kurulu karar defterine yazilir veya
ayrica yazilarak bu deftere yapistirilir. Kararlar (EK-1)’ e uygun sekilde yazilir. Cezanin takdirinde esas alinan
hususlar 6zetlenir, dayanilan yonetmelik maddeleri belirtilir ve karar biitiin iiyelerce imzalanir.

(2) Karara katilmayan iiye veya iliyeler gerekgelerini yazarak imza ederler.

(3) Kararlarin yazdirilmasindan, imzalatilip okul miidiiriine sunulmasindan sonra, karar defterinin
saklanmasindan ve diger yazigsma isleminden kurul bagkan: sorumludur.

Miidiiriin karara itirazi ve il¢e 6grenci disiplin kuruluna géndermesi

MADDE 46 — (1) Miidiir, karar1 uygun bulmazsa bir defa daha goriisiilmek lizere dosyay1 gerekgeleri ile
birlikte kurula iade eder. Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu kararinda 1srar ederse miidiir goriis ve tekliflerini de
ekleyerek dosyayr goriisiilmek ve karara baglanmak iizere en ge¢ yedi is giinii iginde ilge 6grenci disiplin kuruluna
gonderir.

Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulunun kurulamamasi veya karar verememesi

MADDE 47 — (1) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulunun kurulamadig1 veya kuruldugu halde herhangi bir
nedenle bir disiplin olayma bakmaktan g¢ekinip karar veremedigi durumlarda midiir, gorevlendirecegi miidiir
bagyardimcisi, miidiir yardimcist veya bir 6gretmen tarafindan hazirlanan ilk sorusturma dosyasina, goriisiinii de
ekleyerek karar verilmek iizere ilge 6grenci disiplin kuruluna goénderir.

UCUNCU BOLUM
ilge Ogrenci Disiplin Kurulunun Kurulusu ve Gorevleri
ilce 6grenci disiplin kurulunun kurulusu
MADDE 48 — (1) Ilge &grenci disiplin kurulu, ilce milli egitim miidiirii veya gorevlendirecegi bir sube
miidiiriniin baskanliginda, Bakanlik ortadgretim birimlerini temsil edecek sekilde ilcedeki resmi ve &zel ortadgretim



kurumu okul &grenci 6diil ve disiplin kurulu bagkanlarinin kendi aralarindan segecekleri birer iiyeden olusturulur. Bu
kurulun sekreterya isleri ilge mili egitim miidiirliigiince yapilir.

(2) Biiyiik sehir statiisiinde olmayan illerin merkez ilgesinde ise ilge 6grenci disiplin kurulu, milli egitim
miidiiriniin gorevlendirecegi bir milli egitim midiir yardimcisi veya sube miidiiriiniin baskanliginda yukarida
belirtilen esaslar dogrultusunda olusturulur.

(3 ) Bir ortadgretim kurumu bulunan ilgelerde ilge &grenci disiplin kurulu, milli egitim midiiri veya
gorevlendirecegi biri bagkan olmak iizere iki sube miidiirii ile okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu baskanindan; iki
sube miidiiriniin bulunmamas: durumunda ise ilge milll egitim miidiirliniin baskanliginda sube miidiiri ile okul
ogrenci 6diil ve disiplin kurulu baskanindan olusturulur.

(4) Tlge dgrenci disiplin kurulu iiyesi olan veya olmayan okul 6grenci &diil ve disiplin kurulu bagkani, kendi
okul 6grencilerinin durumlarimin goériigiildiigii kurul toplantilarina katilir, ancak oy kullanamaz.

flce 6grenci disiplin kurulunun gérevleri

MADDE 49 — (1) ilge 6grenci disiplin kurulu;

a) Okuldan tasdiknameyle uzaklastirma cezasma yonelik okul &grenci 6diil ve disiplin kurulu kararlarimi
inceleyerek onaylar veya gerekgelerini belirtmek sartiyla degistirerek karara baglar.

b) Okul dgrenci odiil ve disiplin kurulunun kurulamadigi veya goérev yapamadigt durumlarda bu kurulun
gorevlerini yapar ve dosyalari, gelis tarihini izleyen haftanin ilk giiniinden itibaren yedi is giin iginde karara baglar.

¢) Okul ogrenci 6dill ve disiplin kurulu kararlarina karsi okul miidiirii, 6grenci velisi veya 18 yasini
tamamlamis &grenci tarafindan yapilan itirazlar1 inceleyerek verilen karart 6grenci lehine degistirir veya itirazi
reddeder.

¢) Uygun buldugu orgiin egitim disina ¢ikarma cezalarimi onaylamak {izere il 6grenci disiplin kuruluna
gonderir.

d) Itiraz iizerine incelenmek iizere gelen dosyalar1 gelis tarihini izleyen haftanin ilk giiniinden itibaren yedi is
giinil icinde karara baglar.

DORDUNCU BOLUM
i1 Ogrenci Disiplin Kurulunun Kurulusu ve Gérevleri

il 6grenci disiplin kurulunun kurulusu

MADDE 50 — (1) il égrenci disiplin kurulu; biiyiik sehir statiisiindeki illerde il milli egitim miidiirii veya
gorevlendirecegi bir miidiir yardimcisi/sube miidiiriiniin; diger illerde ise milli egitim miidiiriiniin bagkanliginda,
Bakanlik ortadgretim birimlerini temsil edecek sekilde, il merkezindeki okul midiirlerinin kendi aralarindan
sececekleri birer miidiirden olusturulur.

(2) 11 6grenci disiplin kurulu {iyesi olan okul miidiirii, kendi okul 6grencilerinin durumlarmin goriisiildiigii
kurul toplantilarina katilir, ancak oy kullanamaz.

il 6grenci disiplin kurulunun gorevleri

MADDE 51 — (1) il égrenci disiplin kurulu;

a) Ilge dgrenci disiplin kurulundan onaylanmak iizere génderilen 6rgiin egitim disina ¢ikarma cezasini
inceleyerek onaylar veya gerekgelerini belirtmek sartiyla degistirerek karara baglar.

b) Ilge dgrenci disiplin kurulu kararlarma karsi dgrenci velileri veya 18 yasii tamamlamis dgrenciler
tarafindan yapilan itirazlari inceleyerek verilen karar1 6grenci lehine degistirir veya itiraz1 reddeder.

¢) Okul miidiiriiniin, ilge milli egitim miidiiriiniin ilge 6grenci disiplin kurulu kararina yaptig itirazlari inceler,
karar1 degistirir veya itirazi reddeder.

¢) Her donem sonunda okullardaki disiplin durumunun genel bir degerlendirmesini yapar, gelecek ders
yillarinda disiplin olaylarmin 6nlenmesi yoniinde alacagi kararlar1 okullara ulastirmak tizere ilge milll egitim
miidiirliiklerine bildirir.

BESINCi BOLUM
Ogrenci Ust Disiplin Kurulunun Kurulusu ve Gorevleri

Ogrenci iist disiplin kurulunun kurulusu

MADDE 52 — (1) Ogrenci iist disiplin kurulu, valinin veya gorevlendirecegi vali yardimcisinin bagkanhginda;

a) 11 milli egitim miidiirii,

b) 11l hukuk isleri miidiirii,

¢) Ikogretim miifettisleri kurulu bagkani,

¢) Valinin gorevlendirecegi resmi veya 6zel bir genel ortadgretim kurumu miidiirii ile birer mesleki ve teknik
ortadgretim kurumu midiiriinden

olusturulur. Bu kurulun sekreterya isleri, il millf egitim mudiirliigiince yapilir.

(2) Ogrenci iist disiplin kurulu iiyesi olan veya olmayan okul miidiirii, kendi okulu 6grencilerinin durumlarinm
gorigiildigii kurul toplantilarina katilir, kurulu bilgilendirir ancak oy kullanamaz.



Ogrenci iist disiplin kurulunun gérevleri

MADDE 53 — (1) Ogrenci iist disiplin kurulu;

a) Olaganiistii durumlarda sug isleyen 6grencilerin 6grenim gordiikleri okulun okul 6grenci 6diil ve disiplin
kurulunda goriigiilmesi i¢in, il milli egitim miidiirligiine sevkine iliskin karar verir.

b) Ogrenci velileri veya 18 yasini tamamlamus 6grenciler tarafindan yapilacak orgiin egitim dismna ¢ikarma
cezasi ile ilgili itirazlar inceleyerek verilmis kararlar1 kaldirir, degistirir veya itiraz1 reddeder.

¢) 11 milli egitim miidiirii, ilge milli egitim miidiirii veya okul miidiirlerinin érgiin egitim disina ¢ikarma cezasi
ile ilgili olarak il 6grenci disiplin kurulu kararlarina kars1 yaptiklari itirazlar1 inceleyerek daha dnce verilmis bulunan
karari kaldirir, degistirir veya onaylar.

¢) Gerekli gordiigii durumlarda okul dgrenci 6diil ve disiplin kurullari, ilge 6grenci disiplin kurullart veya il
ogrenci disiplin kurulunca verilen kararlari inceler; bu kurullarca verilmis bulunan 6rgiin egitim disina ¢ikarma
cezalarini degistirir veya kaldirir.

d) Ogretim 6zgiirliigii, can giivenligi veya kamu diizeni yoniinden zorunlu griilen durumlarda vali tarafindan
getirilen teklifleri inceler ve karara baglar.

e) Her ders y1li sonunda toplanarak ildeki okullarin bir yillik disiplin durumunu inceler ve dnerileri de iceren
bir rapor hazirlayarak valilik makamina sunar.

ALTINCI BOLUM
ilce Ogrenci Disiplin Kurulu, i1 Ogrenci Disiplin Kurulu ve Ogrenci Ust Disiplin
Kurulunun Caliyma Usulleri

Toplantiya ¢agri

MADDE 54 — (1) Kurullar, ¢caligmalarinda agagidaki hususlara uyarlar;

a) Kurul, bagkanin ¢agrisi iizerine toplanir.

b) Toplant1 giindeminin belirlenmesi, ilgililere duyurulmasi ve kurul ¢aligmalarmin diizenli bir gekilde
yiiriitiilmesi bagkan tarafindan saglanir.

¢) Kurul, iiye tam sayisinin ¢gogunlugu ile toplanir ve kararlar oy ¢ogunlugu ile alinir. Oylama agik sekilde
yapilir ve ¢ekimser oy kullanilmaz. Oylarm esitligi halinde bagkanin kullandigi oy yoniinde ¢ogunluk saglanmis
say1lir.

Karar siiresi ve usul islemleri

MADDE 55 - (1) Kurullar;

a) Disiplin dosyasinin kurula intikalinden itibaren konuyu goriismek iizere toplanir ve en ge¢ on bes giin
iginde karar verir.

b) Dosyada eksiklikleri ilgililere tamamlattirir.

¢) Gerektiginde ilgililerden bilgi ister.

¢) Aldiklar1 kararlari tutanak haline getirir.

(2) Kararlar, verildigi tarihten itibaren en ge¢ yedi is giinii i¢inde kuruldaki iiyelerce gerekeeli olarak oy birligi
veya oy ¢ogunlugu ile alindig: belirtilerek ( EK-2), (EK-3) veya (EK-4) 'e uygun olarak yazilir; bagkan ve iiyelerce
imzalanir. Kars1 goriiste olanlar, nedenlerini de yazarak karari imzalar.

ALTINCI KISIM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Yiiriirliikten kaldirilan Yonetmelikler
MADDE 56 —(1) 31/1/1995 tarihli ve 22188 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanligi
Ortadgretim Kurumlar1 Odiil ve Disiplin Yonetmeligi 28/1/1995 tarihli ve 22185 sayili Resmi Gazete' de yayimlanan
Milli Egitim Bakanligi Ogrenci Disiplin Kurulu Yénetmeligi ile yiiriirliikten kaldirilnistir.

Devam etmekte olan disiplin sorusturmalar:

GECICi MADDE 1 - (1) Bu Yénetmeligin yaymundan énce disiplin kurullarina intikal etmis ve devam
etmekte olan disiplin olaylarina iligkin iglemler 56 nc1 madde ile yiirtirliikten kaldirilan yonetmelik hiikiimlerine gore
bu kurullar tarafindan sonuglandirilir.

Yiiriirliik

MADDE 57 — (1) Bu Yonetmelik, yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 58 — (1) Bu Yo6netmelik hiikiimlerini Milli Egitim Bakani yiiriitiir.



OKUL OGRENCI ODUL VE DISIPLIN KURULU KARAR ORNEGI

Karar No
Karar Tarihi
Ogrencinin
Ad1 Soyadi
Dogum Tarihi
Sinifi, alani/dali ve okul numarasi
Paral1 veya parasiz yatil1 ya da gilindiizli oldugu
Basar1 durumu
Saglik durumu
Ailesinin ekonomik durumu
Ailesi ile birlikte oturup oturmadigi
Anne-babasinin sag olup olmadigt
Anne-babasinin 6z olup olmadig1
Ailesinin yaninda okuyup okumadigt
Biiyliylip yetistigi ¢evre
Ailesinin oturdugu yer ve ¢evresi
Simdiye kadar aldig1 cezalar ve genel durumu
Cezayi gerektiren davraniginin yapildigi yer ve tarih
Cezayi gerektiren davraniginin gesidi
Cezayi gerektiren davranisinin nedeni
Olayla ilgili olarak;
a) Cezalandirilan 6grencinin ifadesinin dzeti
b) Taniklarin ifadesinin 6zeti
¢) Varsa cezay1 gerektiren davraniginin tespitine
yarayan diger deliller
Cezay1 hafifleten veya siddetlendiren nedenler
Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulunun kanaati
Verilen cezanin ¢esidi ve dayandigi yonetmelik maddesi

OKUL OGRENCI ODUL VE DiSIPLIN KURULU KARARI

Okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulu Baskani Uye Uye Uye Uye

UYGUNDUR

Miihiir ve imza

Okul Miidiirii

EK-1



EK-2



